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COMUNE DI SAN CATALDO
(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

Nucleo di Valutazione

DOCUMENTO DI VALIDAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2024

Il Nucleo di Valutazione del Comune di San Cataldo, nominato con determina sindacale n.
12 del 10/03/2023, ha preso in esame la Relazione sulla performance anno 2024, trasmessa
ai fini della validazione con nota prot. n. 19335 del 30.06.2026.

Ai sensi dell’articolo 14, comma 4, lettera c¢) del D.Lgs. n. 150/2009, “I’OIV valida la
Relazione sulla performance [...] a condizione che la stessa sia redatta in forma sintetica,
chiara e di immediata comprensione ai cittadini e agli altri utenti finali e ne assicura la
visibilita attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione”.

I1 Nucleo di Valutazione ha svolto la propria attivita di verifica sulla base degli accertamenti
di seguito riportati.

La programmazione della performance per D’annualita 2024 ¢ stata formalizzata
nell’apposita sottosezione del PIAO 2024/2026, approvato con delibera della Giunta
Comunale n. 162/2024.

Il1 Nucleo di valutazione ha verificato i risultati conseguiti per 1’anno 2024 nel rispetto dei
criteri definiti nel Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance, approvato con
deliberazione della Commissione Straordinaria n.24 del 18/05/2021, sulla base delle
relazione di rendicontazione prodotte dai responsabili di settore.

In linea con quanto disposto dall’art. 44 del d.lgs. 33/2013, gli obiettivi stabiliti nei
documenti di programmazione strategico-gestionale sono coerenti con gli indirizzi strategici
in materia di trasparenza e anticorruzione. Il RPCT ha redatto la relativa scheda di relazione
prevista dal’ANAC. 11 documento in formato excel ¢ pubblicato nel portale
Amministrazione Trasparente del sito ufficiale dell’Ente. L’attuazione degli obblighi di
pubblicita degli atti nelle apposite sezioni del portale “Amministrazione trasparente”
previsto dal D.Igs. n. 33/2013 risulta perseguito con criticita segnalate per alcuni settori,
come desumibile anche dall’attestazione sugli obblighi di pubblicazione redatta
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dall’organismo di valutazione.

Con riferimento all’obiettivo trasversale, assegnato a tutti i responsabili di settore,
“Riduzione tempi medi di pagamento”, si richiamano la Circolare RGS n. 1 del 3 gennaio
2024 e la previsione dell’articolo 4-bis, comma 2, del decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13,
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 41 che dispone: “ la verifica del
raggiungimento degli obiettivi relativi al rispetto dei tempi di pagamento e effettuata dal
competente organo di controllo di regolarita amministrativa e contabile, sulla base degli
indicatori elaborati mediante la piattaforma elettronica per la gestione telematica del
rilascio delle certificazioni di cui all'articolo 7, comma 1, del decreto-legge 8 aprile 2013, n.
35, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 giugno 2013, n. 64 .

A tal proposito, nelle more della certificazione dei tempi di pagamento anno 2024, rilasciata
dal collegio dei revisori, si rileva che nell’ipotesi in cui I’indicatore di tempestivita dei
pagamenti (annuale) per I’esercizio 2024 dovesse superare i 30 giorni, le indennita di
risultato spettanti ai titolari di elevata qualificazione dovranno essere decurtate di almeno il
30%.

L’attendibilita della relazione ¢ stata verificata attraverso approfonditi colloqui con i
responsabili di settore, gli organi di indirizzo politico, il vertice amministrativo dell'Ente e
riscontri su base campionaria degli atti, delle informazioni e dei parametri di misurazione
del grado di conseguimento dei risultati attesi.

Il Nucleo di valutazione ha monitorato costantemente I’implementazione del ciclo della
performance 2024, dalla programmazione alla rendicontazione, nel rispetto dei principi di
indipendenza, obiettivita, diligenza e riservatezza.

Il Nucleo di valutazione sollecita per il futuro il potenziamento dell'integrazione tra ciclo
della performance e programmazione economica ¢ finanziaria, anche nella prospettiva del
valore pubblico. Si ricorda, infatti, che gli indicatori di impatto sono un elemento
qualificante, utile a misurare il valore pubblico generato.

Premesso quanto sopra e tenuto conto di quanto emerso dall’attivita propedeutica alla
validazione, il Nucleo di Valutazione

VALIDA
la Relazione sulla Performance anno 2024 del Comune di San Cataldo.

Si richiede la trasmissione del presente documento di validazione al Sindaco e al Segretario
Generale, per la disamina nell’ambito delle rispettive competenze e la pubblicazione dello
stesso, in formato aperto, nella sezione Amministrazione trasparente del portale istituzionale
dell’Ente.

San Cataldo, 03 luglio 2026

I1 Nucleo di Valutazione
Cristian Donzello





